
 

OFFRE D’EMPLOI – Comptable 

Association Reconnue d’Intérêt Général du secteur médicosocial, l’AGSS de l’UDAF 
développe ses activités et gère des services et établissements sur le Département du Nord 
organisés en quatre pôles d’activités : Protection de l’enfance, Protection des Majeurs, 
Contentieux familial et Solidarités, et emploie plus de 800 salariés.  

Elle recherche pour sa Direction Générale à Lille, 

  

Un(e) Comptable, dans le cadre d’un contrat à durée indéterminée à temps complet.  

Type de poste : CDI – Temps complet à pourvoir en septembre 2026 

🎯 Missions principales 

o Assurer la tenue et Saisie de la comptabilités générales (factures fournisseurs – 
logiciel YOOZ, règlements, écritures bancaires, lettrage des comptes, états de 
rapprochements, gestion des relances…) 

o Assurer le suivi du cycle client et de la facturation associative (Suivi des règlements, 
relances clients et traitement des litiges…) 

o Participer à la gestion des notes de frais (logiciel N2F) : suivi de la MAJ des centres 
de coûts, collecte, contrôle et saisie des notes de frais des collaborateurs, suivi des 
remboursements 

o Participer à l’élaboration des comptes annuels 
o Participer à l’élaboration des comptes administratifs 
o Participer à l’élaboration des budgets 
o Participer à l’élaboration des situations trimestrielles (ou mensuelles) et à l’analyse 

des écarts, et au suivi budgétaire et analytique par établissement, service ou projet 
o Collaborer avec le contrôleur de gestion pour assurer la saisie des ventilations 

analytiques RH  

👤 Profil recherché 

✅ Techniques : 

 Bonne maîtrise des règles de la comptabilité générale.  
 Connaissance des logiciels comptables ; la maîtrise d'EIG et de Yooz constitue un 

atout.  
 Maîtrise des outils bureautiques.  
 Une connaissance du secteur associatif ou médico-social et de ses spécificités 

comptables est appréciée.  

✅ Formation & Expérience : 

 Formation : Bac +2/3 en comptabilité, gestion ou finance. 
 Expérience exigée : Minimum 2 ans sur un poste similaire,  
 Une expérience dans le secteur associatif, médico-social, serait un réel atout. 

✅ Qualités : 

 Rigueur, organisation et sens des priorités 
 Fiabilité, discrétion et respect de la confidentialité 



 

 Autonomie tout en appréciant le travail en équipe 
 Aisance relationnelle avec des interlocuteurs variés 
 Esprit d’équipe et sens du service et de l'engagement auprès d'une structure à 

mission sociale 

📌 Conditions proposées 

 Rémunération selon la CCN 66 (reprise d’ancienneté possible)  
 Titres restaurant / mutuelle 

📬 Modalités de candidature 

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à :  
Madame Sandrine COLIN – Cheffe de service 
scolin@agss.fr 

Date limite de dépôt des candidatures : 24 août 2026  
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