L'AGSS RECRUTE !

CHEF DE SERVICE / TRAVAILLEUR SOCIAL PE (H/F)

Association Reconnue d'Intérét Général du secteur social, 'AGSS de I'UDAF
développe ses activités et gére des services et établissements sur le
Département du Nord organisés en quatre pdles d'activités : Protection de
I'enfance, Protection des Majeurs, Contentieux familial et Solidarités, et emploie
plus de 700 salariés.

L’AGSS de I'UDAF recrute pour son service de protection de I'enfance en milieu
ouvert d’'Hazebrouck, un CDI & temps plein, sur un poste alliant des missions de :
-chef de service (H[F) a temps partiel (70%) afin dassurer le pilotage
opérationnel du service et 'encadrement des équipes éducatives.
~-travailleur social (H/F) a temps partiel (30%) intervenant dans le cadre de
I'exercice des mesures judiciaires d'investigation éducative (MJIE).

g) Lieu: 40 rue du fer a cheval - Hazebrouck

@ Merci d’adresser votre candidature & I'adresse suivante : fcarlier@agss.fr

L Date limite de candidature : 20 juin 2026

AGSS)

de I'Udaf °




MISSIONS PRINCIPALES

Sous la responsabilité hiérarchique du Directeur de Territoire, il/elle aura pour missions principales, en
tant que chef de service :

PILOTER L'ACTIVITE DU SERVICE ET ENCADRER L'EQUIPE PLURIDISCIPLINAIRE

e Organiser, coordonner et superviser le travail de I'équipe
Répartir les mesures éducatives, veiller a leur mise en ceuvre et ajuster la charge de travail
Garantir la continuité de service et la soutenabilité de I'organisation
Accompagner les professionnels dans I'analyse des situations complexes
Assurer un suivi de I'activité (mesures, délais...)
Animer, encadrer et soutenir I'équipe pluridisciplinaire
Conduire les réunions d'équipe

GARANTIR LA QUALITE ET LA CONFORMITE DES ACCOMPAGNEMENTS

e Superviser les mesures éducatives en garantissant la qualité, la continuité et la cohérence
des accompagnements
Garantir la qualité des écrits professionnels transmis
Veiller & la sécurité et au respect des droits des enfants et des familles
Assurer le lien avec les partenaires institutionnels
Veiller au respect des obligations I1égales et judiciaires

ANIMER LE PROJET DE SERVICE

e Décliner les orientations du projet au niveau du service
e Animer des temps de réflexion collective et d’analyse de pratiques
e Proposer des évolutions organisationnelles et pédagogiques

En tant que travailleur social :

e Accompagner les enfants et familles dans le cadre de mesures judiciaires d’investigation
éducative

e Elaborer et suivre les projets éducatifs individualisés

e Rédiger les rapports et contribuer aux évaluations de suivi

PROFIL RECHERCHE

FORMATION ET EXPERIENCE

Titulaire d’'une formation supérieure de niveau 6
Expérience souhaitée en protection de I'enfance
Maitrise du cadre réglementaire et des obligations relatives & la protection de I'enfance

COMPETENCES ATTENDUES

Compétences managériales et organisationnelles
Qualités relationnelles, sens de I'écoute
Capacité d’'analyse et de prise de décision

e Adhésion forte aux valeurs humaines portées par I'AGSS

CONDITIONS PROPOSEES

e CDI - temps plein (70% chef de service et 30% travailleur social)

e Statut cadre

e Rémunération selon la CCN 66 (reprise d'ancienneté)

e Tickets restaurant (prise en charge de 'employeur & hauteur de 60%)
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