
 

 

OFFRE D’EMPLOI – TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F) 

CDD à temps partiel (50 %) – du 1er septembre 2025 au 31 décembre 2026 
Service d’accompagnement individualisé à la parentalité 
AGSS de l’UDAF – Maison de la Famille 

 

L’AGSS DE L’UDAF, association départementale employant plus de 700 salariés, 
recherche pour son service d’accompagnement individuel à la parentalité, 
KOALA : 

🔹 Un travailleur social diplômé d’État (H/F) 

🔹 Contrat à durée déterminée du 1er septembre 2025 au 31 décembre 2026 (fin de 

l’expérimentation) 

🔹 Temps partiel 50 % 

 

🎯 Objectifs de l’accompagnement 

L’accompagnement individuel à la parentalité vise à proposer à tout parent le désirant un 

premier accueil inconditionnel lui permettant d'exprimer une demande, de bénéficier d'une 

écoute attentionnée de la globalité de ses besoins et préoccupations en matière d'exercice du 

rôle parental et d'un soutien ou d'un accompagnement limité dans le temps sur les points de 

complexité identifiés.  

Cet accompagnement s'adresse aux futurs parents et parents d'enfants de 0 à 21 ans. 

L’accueil est proposé à des parents en individuel ou en couple parental. Il peut associer, selon 

les cas de figure, les enfants. Cet espace sera un lieu d’accueil d’écoute et d’accompagnement 

pour les parents afin de les soutenir dans leur rôle d’éducateur et de les aider en cas de 

situation difficile ou de crise. 

👨👩👧 Public : futurs parents et parents d’enfants de 0 à 21 ans 

👥 Modalités : en individuel, en couple parental, ou avec les enfants selon les 

situations 

Cet espace est un lieu d’écoute et de soutien pour les parents, afin de les 
accompagner dans leur rôle éducatif, en particulier en cas de crise ou de difficulté. 



💼 Rôle de l’intervenant 

L’intervenant(e) est garant(e) du bon déroulement des rencontres et du respect des 
conditions du référentiel. Il/elle a pour missions : 

 Mettre en œuvre les séances d’entretien individuel 
 Favoriser l’expression des préoccupations parentales 
 Accompagner le parent pour renforcer ses pratiques et compétences 

parentales 

 

🎓 Profil recherché 

Diplôme requis (niveau 6 – ancien niveau II) inscrit au RNCP : 

 Assistant(e) de service social 
 Éducateur(trice) spécialisé(e) 
 Conseiller(ère) en économie sociale et familiale 
 Éducateur(trice) de jeunes enfants 
 Médiateur(trice) familial(e) 

✅ Une expérience significative en soutien à la parentalité est requise 

✅ Des formations complémentaires dans ce domaine seront appréciées 

 

📍 Informations pratiques 

 Service de rattachement : Maison de la Famille 
 Secteurs d’intervention : 

▪ Communauté de Communes du Pays de Mormal 
▪ Communauté d’Agglomération Maubeuge Val de Sambre 

 Lien hiérarchique : Mme Emilie CUENCA 

 

📩 Candidature 

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre CV 
avant le 13 juin 2025 à l’AGSS de l’UDAF, à l’attention de : 

Mme Emilie CUENCA 

📧 ecuenca@agss.fr 

 


